Российская Федерация

Республика Адыгея

Красногвардейский район

Совет народных депутатов муниципального образования

«Хатукайское сельское поселение»

РЕШЕНИЕ

О рассмотрении протеста прокурора Красногвардейского района
на Порядок проведения проверки достоверности и полноты сведений,

предоставляемых лицами, замещающими муниципальные должности
и гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной

службы, и муниципальными служащими муниципального образования

«Хатукайское сельское поселение» от 07.04.2010 г. №143
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131 – Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями в действующей редакции), Налоговым кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 09.12.1991 г. № 2003 – 1 «О налогах на имущество физических лиц» (в редакции Федерального закона от 22.08.2004 г. № 122 – Ф3), на основании подпункта 2 пункта 1 статьи 2 Устава муниципального образования «Хатукайское сельское поселение», Совет народных депутатов муниципального образования «Хатукайское сельское поселение»,         
РЕШИЛ:

1.  Внести изменения в решение Совета народных депутатов муниципального образования «Хатукайское сельское поселение» №143 от 07.04.2010 г. «Об утверждении Порядка проведения проверки достоверности и полноты сведений, предоставляемых лицами, замещающими муниципаль​ные должности и гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими   муниципального образования «Хатукайское сельское поселение».
2.   Настоящее решение вступает в силу с момент его подписания.
Глава муниципального образования

«Хатукайское сельское поселение»                                                           Ю.Б. Алкашев

а. Хатукай

от 27.04.2011 г.

№ 215
Приложение к решению Совета народных 








депутатов муниципального образования 

«Хатукайское сельское поселение» от 27.04.2011 г. № 215
1) После пункта 2.2 дополнить пунктом 2.3 следующего содержания «Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.»;
2) Пункт 2.3. считать пунктом 2.4. В нем после слов «…обязательств имущественного характера возлагается на …» дополнить словами «…высших должностных лиц, …»;

3) Пункт 2.4 считать пунктом 2.5;

4) После пункта 2.5 дополнить пунктом 2.6 следующего содержания «При осуществлении проверки специалисты по кадрам вправе:

а) проводить беседу с гражданином или государственным служащим;

б) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим дополнительные материалы;

в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им материалам;

г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия.»;

5) После пункта 2.6 дополнить пунктом 2.7 следующего содержания «В запросе предусмотренном подпунктом г) пункта 2.6 настоящего Положения указывается:
а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо государственного служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

д) срок представления запрашиваемых сведений;

е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;

ж) другие необходимые сведения.»;

6) После пункта 2.7 дополнить пунктом 2.8 следующего содержания «Запросы направляются органами местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения.»;

7) Пункт 2.5 считать пунктом 2.9. В нем после слов «…начата проверка,» дополнить словами «в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения. Проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.»;

8) Пункт 2.6 считать пунктом 2.10

9) Пункт 2.7 считать пунктом 2.11

10) Пункт 2.8 считать пунктом 2.12

11) Пункт 2.9 считать пунктом 2.13

12) Пункт 2.10 считать пунктом 2.14

13) Пункт 2.11 считать пунктом 2.15

14) Пункт 2.12 считать пунктом 2.16

15) Пункт 2.13 считать пунктом 2.17

16) После пункта 2.17 дополнить пунктом 2.18 следующего содержания «Муниципальный служащий вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в пункте 2.9 настоящего Положения; по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.»;
17) После пункта 2.18 дополнить пунктом 2.19 следующего содержания «На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.

На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.»;

18) после пункта 2.19 дополнить пунктом 2.20 следующего содержания «Лицо, проводящее проверку, информирует о ее результатах главу муниципального образования «Хатукайское сельское поселение»;

19) После пункта 2.20 дополнить пунктом 2.21 следующего содержания «Сведения о результатах проверки с письменного согласия главы муниципального образования «Хатукайское сельское поселение», предоставляет специалистам кадровой службы с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка.»;

20) После пункта 2.21 дополнить пунктом 2.22 следующего содержания «При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.»;
21) После пункта 2.22 дополнить пунктом 2.23 следующего содержания «При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных пунктом 2.1 настоящего Положения, и о несоблюдении им требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов либо требований к служебному поведению, материалы проверки представляются в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.»;

22) После пункта 2.23 дополнить пункт 2.24 следующего содержания «Материалы проверки хранятся у специалистов кадровой службы в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.».
Глава муниципального образования

      «Хатукайское сельское поселение»




Ю.Б. Алкашев

